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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
Il sottoscritto Pietro Terzano, nato a Termoli il 22/01/1972 e residente in Guglionesi via c. Colombo n. 14, consapevole delle responsabilità 
penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria 
responsabilità 

dichiara 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 che il proprio curriculum formativo professionale è il seguente. 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Pietro Terzano 
Indirizzo  Via C. Colombo, 14 – 86034 Guglionesi (CB) 
Telefono  0875/680471 oppure 328/8983957 

Fax   
E-mail  pietro.terzano@ingpec.eu oppure pierpaolo_terzano@alice.it  

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  22 gennaio 1972 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Settembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ministero dell’Istruzione 
• Tipo di azienda o settore  Istruzione – P.A. 

• Tipo di impiego  Docente di scuola secondaria di II grado c/o Istituto di Istruzione Secondaria 
Superiore “Alfano da Termoli” – Liceo Scientifico “Alfano da Termoli” 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di Matematica (C.d.C. A026) 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Settembre 2017 – Agosto 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ministero dell’Istruzione 
• Tipo di azienda o settore  Istruzione – P.A. 

• Tipo di impiego  Docente di scuola secondaria di II grado c/o Istituto Omnicomprensivo Santa Croce 
di Magliano – Liceo Scientifico “R. Capriglione” 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di Matematica (C.d.C. A026) 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Novembre 2014 – Giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ministero dell’Istruzione 
• Tipo di azienda o settore  Istruzione – P.A. 

• Tipo di impiego  Docente di scuola secondaria di II grado con contratto a t.d. 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di Matematica (C.d.C. A047 attuale A026) e/o Sostegno minorati psico-fisici 
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• Date (da – a)  Gennaio 2008 – Gennaio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ITALCEMENTI S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  Produzione del cemento 

• Tipo di impiego  Impiegato tecnico – R.S.P.P. e Responsabile Gestione Ambientale 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (ex d. lgs. 81/2008) e del settore 
ambiente, svolge le seguenti attività: 
 supporta i servizi di sede interessati, gestendo i rapporti con gli Enti ai fini del 

rilascio/rinnovo delle necessarie autorizzazioni di competenza ambientale (emissioni in 
atmosfera, scarichi idrici, recupero e messa in riserva di rifiuti); 

 assicura il mantenimento di un adeguato grado di sicurezza e rispetto ambientale nel 
complesso industriale; 

 assicura il corretto coordinamento delle attività lavorative affidate a terzi per gli aspetti 
legati alla sicurezza ed all’ambiente; 

 verifica l’idoneità tecnico professionale delle imprese ai sensi dell’art. 26 del . d. lgs. 81/08 
e delle procedure interne; 

 collabora nella valutazione periodica delle imprese esterne per gli aspetti inerenti alla 
sicurezza e ambiente; 

 gestisce i programmi di formazione sui rischi specifici della mansione lavorativa; 
 gestisce i programmi di formazione ed aggiornamento in materia ambientale previsti dal 

SGA ISO 14001 per i dipendenti del complesso produttivo; 
 assicura la corretta gestione del Sistema di Gestione Ambientale; 
 effettuare audit ambientali c/o le cementerei consorelle; 
 gestisce degli aspetti connessi al risk management; 
 diffonde all’interno dello Stabilimento la conoscenza del modello di organizzazione e 

controllo predisposto in conformità a quanto previsto dal d. lgs. 231/01. 
Ha ricoperto (da settembre 2008 a gennaio 2012) l’incarico di animatore di sito della 
sicurezza all’interno dello Stabilimento ITC di Guardiaregia, nell’ambito del progetto “Zero 
infortuni” di gruppo ed anche in tale veste, oltre che come R.S.P.P., ha effettuato le analisi 
di incidenti ed infortuni predisponendo la reportistica richiesta. 
Dal 13 gennaio 2010 al 12 febbraio 2010 affianca, sul cantiere di revamping della linea di 
cottura della cementerai di Matera il coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione. 
Per conto della Direzione Auditing di gruppo, ha effettuato la verifica inventariale di inizio 
anno 2011 c/o lo Stabilimento Italcementi di Scafa 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2003 – Dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.F. MANES 
C.da Pantano Basso - Termoli 

• Tipo di azienda o settore  Edile 
• Tipo di impiego  Impiegato tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 È assicuratore qualità. Si occupa della gestione del Sistema Qualità in accordo alla norma 
ISO 9001:2000, della redazione dei Piani della Qualità per le singole commesse e 
dell’organizzazione delle verifiche ispettive interne e c/o i fornitori collaborando con l’ufficio 
acquisti nel processo di selezione e valutazione degli stessi. 
Predispone i P.O.S. per i cantieri di lavoro. 

 
• Date (da – a)  Maggio 2001-Giugno 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 Teuco –Guzzini S.P.A. 

Z.I. E. Fermi via A. Avogadro,12 
62010 Montelupone (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Gomma e plastica 
• Tipo di impiego  Responsabile Qualità – Sicurezza (R.S.P.P.) - ambiente 

• Principali mansioni e responsabilità 

  Responsabile dei sistemi di Qualità, Sicurezza (R.S.P.P.) e ambiente; 
 Ha organizzato e seguito le verifiche ispettive interne richieste dalla ISO 9001:2000; 
 Ha redatto il Manuale della qualità in conformità alle ISO 9001: 2000; 
 Si è occupato del procedimento autorizzativo per il recupero di materiali plastici (D.M. 5 

febbraio 1998); 
 Ha seguito, in collaborazione con l’Ufficio Risorse Umane, l’organizzazione di corsi di 

formazione ed informazione dei lavoratori (artt. 21 e 22 del d.lgs. 626/94) finanziati dall’I.N.A.I.L.   
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• Date (da – a)  Febbraio-Maggio 2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 Petroltecnica S.r.l. 

Via Giovanni Pascoli, 2 
47852 Coriano fraz. Cesarolo (RN) 

• Tipo di azienda o settore  Privato- Smaltimento e raccolta rifiuti. 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa. 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo degli impianti di bonifica di siti destinati ad uso industriale e commerciale. 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2008 – giugno 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Ambiente Europa – Q.M.S. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Salute e Sicurezza 

• Qualifica conseguita  Abilitazione allo svolgimento di R.S.P.P. (ex d. lgs. 195/2003 e successivo accordo Stato-
Regioni) per i macrosettori ATECO 3 e 4 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Febbraio 2004 – Maggio 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine degli ingegneri della Provincia di Campobasso 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sicurezza nei cantieri edili 

• Qualifica conseguita  Coordinatore per la sicurezza nei cantieri (già ex d. lgs. 494/96, ora ex d. lgs. 81/08) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Ottobre 2001 – Febbraio 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AICQ – Associazione Italiana per la Cultura della qualità 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Qualità 

• Qualifica conseguita  Esperto in sistemi di gestione per la qualità 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Novembre 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Infor – Scuola di formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Salute e Sicurezza 

• Qualifica conseguita  Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione (ex d. lgs. 626/94) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  a.a. 1991/1992 – a.a. 1998/1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Ancona (ora Università Politecnica delle Marche) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Ingegnere per l’ambiente ed il territorio 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea 

 
• Date (da – a)  a.s. 1986/1987 – a.s. 1990/1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico “Alfano” - Termoli 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE  Francese, inglese 
• Capacità di lettura  Francese: ottimo – inglese: sufficiente 

• Capacità di scrittura  Francese: ottimo – inglese: sufficiente 
• Capacità di espressione orale  Francese: ottimo – inglese: sufficiente 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  Ben sviluppate fin dalla fanciullezza , potenziate e messe a frutto durante gli anni universitari 
quando viene eletto come Rappresentante degli studenti nel Consiglio di Amministrazione 
dell’Università degli Studi di Ancona e partecipa a numerose Commissioni, tra cui la 
Commissione Bilancio e la Commissione Gestione Contributi per le Attività Culturali 
Studentesche. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

Buone doti organizzative, necessarie per espletare i compiti sul posto di lavoro e nelle attività 
extra lavorative. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza di programmi Office (word, excel, power point, outlook, explorer), di 
Autocad LT, Geo-Slope, Sap 90. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 
  

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Nel periodo in cui ha lavorato c/o la TEUCO Guzzini, ha collaborato con l’ing. Angelo 
Gaglioppa, tecnico competente in acustica ambientale della Regione Marche, affiancandolo 
nell’effettuazione di rilievi fonometrici ex L. 447/95 ed ex D. Lgs. 277/91 ed ha potuto così 
iscriversi nell’elenco dei tecnici competenti in acustica della Regione Molise. 
È in possesso dell’abilitazione alla protezione dei cantieri ferroviari e dell’abilitazione alla guida 
dei mezzi d’opera delle imprese appaltatrici in ambito ferroviario. 
È abilitato da R.F.I. come primo formatore aziendale per il processo abilitativo alla condotta dei 
mezzi d’opera delle imprese appaltatrici in ambito ferroviario. 
In data 11 ottobre 2013 ha conseguito l’abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso 
A047 (matematica nelle scuole secondarie di II grado) 

   
 

PATENTE O PATENTI  Tipo B 
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Come da d. lgs. 81/2008, pur non avendo seguito i corsi relativi al modulo B per tutti i 
macrosettori 

 

ATECO, 

 

in 

 

virtù

 

del 

 

titolo 

 

di 

 

studio 

 

posseduto, 

 

è 

 

abilitato 

 

a 

 

svolgere 

 

il 
compito 

 

di 

 

R.S.P.P. 

 

per 

 

qualsiasi 

 

macrosettore 

 

richiamato 

 

nell’accordo 

 

Stato-Regioni 
del 26 gennaio 2006. 

Tra 

 

gli 

 

attestati 

 

di 

 

frequenza 

 

ai 

 

corsi 

 

in 

 

materia 

 

di 

 

sicurezza 

 

sul 

 

lavoro 

 

di 

 

cui 

 

è 

 

in 
possesso si annoverano quelli di primo soccorso, di antincendio nonché quello relativo 
alla norma CEI 11-27. 

Ha svolto vari incarichi professionali per conto delle amministrazioni comunali di Guglionesi e 
Tavenna

 

(tra i quali

 

redazioni di progetti preliminari semplificati per gli edifici danneggiati dal 
sisma del 2001) e quale CTU per il tribunale di Larino. 

Ha 

 

accompagnato 

 

alla 

 

certificazione 

 

ISO 

 

9001:2000 

 

e 

 

nel 

 

processo 

 

di 

 

accreditamento 
regionale 

 

quale agenzia formativa l’Istituto 

 

Superiore di Casacalenda, l’Istituto Alberghiero di 
Termoli e l’Agenzia Formativa Scuola & Lavoro di Termoli. 

Ha 

 

insegnato 

 

nei 

 

corsi 

 

di 

 

formazione 

 

organizzati 

 

dalle 

 

suddette 

 

Agenzie 

 

materie 

 

inerenti 

 

la 
qualità e la sicurezza sul lavoro. 

E' R.S.P.P. c/o L'I.I.S.S. "Boccardi-Tiberio"

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003.
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

ALLEGATI 

Guglionesi, maggio 2023
 
 
 
  


